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INFORMATIVA SUL TRATTAMENTO E SUL DIRITTO DI ACCESSO Al DATI PERSONALLI
DEI DIPENDENTI E COLLABORATORI
(ART. 13 REG. UE 2016/679)
Ai fini previsti dal Regolamento (UE) n. 2016/679 relativo alla protezione delle persone fisiche con riguardo al
trattamento dei dati personali:
il/la Sig./Sig.ra nata/o ( ) il

C.F. residente in Via

() éinformato/a che i Suoi dati personali e quelli dei Suoi familiari verranno

trattati con il supporto di mezzi cartacei, informatici o telematici nel rispetto della normativa prevista dal premesso
Regolamento, ovvero secondo principi di correttezza, liceita, trasparenza in modo da garantire la Sua riservatezza e i
Suoi diritti.
Precisamente, La informiamo che:

1. Base giuridica del trattamento e finalita del trattamento
Il trattamento dei Suoi dati personali & necessario per 1’esecuzione del contratto di cui Lei ¢ parte, nonché per
adempiere agli obblighi legali, contrattuali e collettivi ai quali & soggetto il Titolare e, pertanto, I'eventuale rifiuto a
fornirli in tutto o in parte puo dar luogo all'impossibilita per I'lstituto Comprensivo “G. Marconi” di dare esecuzione al
contratto o di svolgere correttamente tutti gli adempimenti.
In particolare, il rapporto di lavoro instaurato pone il Titolare nella posizione di dover raccogliere i dati personali
relativi a Lei e alla Sua famiglia al fine di ottemperare agli adempimenti in materia di lavoro, previdenza, assistenza,
obblighi fiscali, assicurativi nonché adempimenti richiesti dalle pubbliche amministrazioni e per I’esecuzione di tutte
le attivita amministrative necessarie per la gestione del personale e connessi al rapporto di lavoro (come, a titolo
esemplificativo e non esaustivo, elaborazione degli stipendi e relative operazioni complementari e accessorie).
In relazione al rapporto di lavoro, il Titolare potra trattare anche alcuni dati personali rientranti nel novero delle
categorie particolari di dati personali (ai sensi dell’art. 9 del Regolamento UE 679/2016), vale a dire dati relativi a
origine razziale o etnica, convinzioni religiose o filosofiche, I’appartenenza sindacale, i dati biometrici intesi a
identificare in modo univoco una persona fisica, i dati relativi alla salute o alla vita sessuale o all’orientamento
sessuale della persona.
Il trattamento di dati personali e dei dati di cui all’articolo 9 del Regolamento UE 679/2016 riferibili a singoli
lavoratori € lecito, se finalizzato ad assolvere obblighi derivanti dal contratto individuale (ad esempio, per verificare
I’esatto adempimento della prestazione o commisurare 1I’importo della retribuzione, anche per lavoro straordinario, o

dei premi da corrispondere, per quantificare le ferie e i permessi, per appurare la sussistenza di una causa legittima di
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assenza). Alcuni scopi sono altresi previsti dalla contrattazione collettiva per la determinazione di circostanze relative
al rapporto di lavoro individuale (ad esempio, per la fruizione di permessi o aspettative sindacali e periodi di comporto
o rispetto alle percentuali di lavoratori da assumere con particolari tipologie di contratto) o, ancora, dalla legge (quali,
ad esempio, le comunicazioni ad enti previdenziali e assistenziali).

2. Destinatari
Tutti i dati raccolti e elaborati potranno essere comunicati esclusivamente per le finalita precisate al secondo paragrafo
del punto 1,a:
- Enti pubblici (MIUR, INPS, INAIL, DTL, Agenzia delle entrate, Regione, Unione Camere, Ministero del Lavoro,
ATS, etc.)
- Fondi o casse anche private di previdenza e assistenza
- Societa di assicurazioni
- Istituti di credito
- Organizzazioni sindacali cui lei abbia conferito specifico mandato
- Fondi integrativi
Inoltre, La informiamo che possono venire a conoscenza dei Suoi dati: a) il personale che abbia la necessita di averne
conoscenza nell’espletamento delle proprie attivita e che in ogni caso, agisce sotto I’autorita del Titolare ed & da
quest’ultimo istruito; b) referenti per il trattamento dei dati (interni all’Ente) c) responsabili esterni individuati per
iscritto ed ai quali sono state date specifiche istruzioni scritte.
In particolare, con riferimento a quest’ultimi, i Suoi dati potranno essere comunicati a:
-professionisti (consulenti del lavoro, dottori commercialisti, avvocati, ecc.) o societa di revisione che operino per
conto dell’Istituto Comprensivo “G. Marconi” di Ceggia.

3. Periodo di conservazione dei dati
Tutti i dati predetti e gli altri relativi al Suo stato di servizio verranno conservati per tutta la durata del rapporto
lavorativo ¢ anche dopo la cessazione del rapporto di lavoro, al fine dell’espletamento di tutti gli eventuali
adempimenti connessi o derivanti dalla relativa conclusione, oltre 1’ulteriore conservazione per necessita aziendali e/o
stabilita da obblighi normativi.

4. 1 Diritti dell’Interessato
Ai sensi degli articoli 13 e 15 del Regolamento UE 2016/679 ’interessato ha diritto a:
1)conoscere il periodo di conservazione dei dati personali oppure, se non € possibile, i criteri utilizzati per determinare
tale periodo;
2) chiedere al titolare del trattamento l'accesso ai dati personali e la rettifica o la cancellazione degli stessi o la
limitazione del trattamento che lo riguardano o di opporsi al loro trattamento, oltre al diritto alla portabilita dei dati;
3) di proporre reclamo al Garante per la Protezione dei Dati Personali;
4) conoscere l'esistenza di un processo decisionale automatizzato, compresa la profilazione ovvero le informazioni
significative sulla logica utilizzata, nonché I'importanza e le conseguenze previste di tale trattamento per l'interessato
L'interessato ha sempre il diritto di ottenere dal titolare del trattamento la conferma che sia 0 meno in corso un
trattamento di dati personali che lo riguardano e in tal caso, di ottenere I'accesso ai dati personali e alle informazioni
relative alla finalita del trattamento, alle categorie di dati personali trattati. L’interessato ha sempre il diritto a ottenere
la rettifica o la cancellazione dei dati personali o la limitazione del trattamento dei dati personali che lo riguardano e di

opporsi al loro trattamento.



L'interessato potra esercitare i suoi diritti nei confronti del Titolare del trattamento, ai sensi del Regolamento UE
679/2016 rivolgendosi all’ Istituto Comprensivo “G. Marconi” Via D. Alighieri, 277 - 30022 Ceggia - VE Tel. 0421 —
329088 Fax. 0421 - 329603 e mail: veic80500v@istruzione.it - PEC: veic80500v@pec.istruzione.it

5. Titolare del Trattamento e Responsabile della Protezione dei dati.
Il Titolare del trattamento dei Suoi dati personali e Istituto Comprensivo “G. Marconi” Via D. Alighieri, 277 - 30022
Ceggia - VE Tel. 0421 — 329088 Fax. 0421 - 329603 e mail: veic80500v@istruzione.it - PEC:
veic80500v@pec.istruzione.it
Il Responsabile della protezione dei dati (c.d. RPD o DPO) é I’avv. Andrea CAMATA, cell. 329
4224265,e.mail:info@studiocamata.it

IL TITOLARE DEL TRATTAMENTOI. C. “G. MARCONI”
IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Laura ZADRO

Documento firmato digitalmente ai sensi del c.d.Codice
dell’ Amministrazione Digitale e normativa connessa

ESTRATTO da Regolamento (UE) 679/2016

Art. 13 - Informazioni da fornire qualora i dati personali siano raccolti presso I'interessato

1.In caso di raccolta presso l'interessato di dati che lo riguardano, il titolare del trattamento fornisce all'interessato, nel momento in cui i dati personali
sono ottenuti, le seguenti informazioni:

a) l'identita e i dati di contatto del titolare del trattamento e, ove applicabile, del suo rappresentante;
b) i dati di contatto del responsabile della protezione dei dati, ove applicabile;

c) le finalita del trattamento cui sono destinati i dati personali nonché la base giuridica del trattamento; 4.5.2016 L 119/40 Gazzetta ufficiale
dell'Unione europea IT

d) qualora il trattamento si basi sull'articolo 6, paragrafo 1, lettera f), i legittimi interessi perseguiti dal titolare del trattamento o da terzi;
e) gli eventuali destinatari o le eventuali categorie di destinatari dei dati personali;

f) ove applicabile, I'intenzione del titolare del trattamento di trasferire dati personali a un paese terzo o a un'organizzazione internazionale e l'esistenza
o l'assenza di una decisione di adeguatezza della Commissione o, nel caso dei trasferimenti di cui all'articolo 46 o 47, o all‘articolo 49, paragrafo 1,
secondo comma, il riferimento alle garanzie appropriate o opportune e i mezzi per ottenere una copia di tali garanzie o il luogo dove sono state rese
disponibili”.

2. In aggiunta alle informazioni di cui al paragrafo 1, nel momento in cui i dati personali sono ottenuti, il titolare del trattamento fornisce all'interessato
le seguenti ulteriori informazioni necessarie per garantire un trattamento corretto e trasparente:

a) il periodo di conservazione dei dati personali oppure, se non € possibile, i criteri utilizzati per determinare tale periodo;

b) I'esistenza del diritto dell'interessato di chiedere al titolare del trattamento I'accesso ai dati personali e la rettifica o la cancellazione degli stessi o la
limitazione del trattamento dei dati personali che lo riguardano o di opporsi al loro trattamento, oltre al diritto alla portabilita dei dati;

¢) qualora il trattamento sia basato sull'articolo 6, paragrafo 1, lettera a), oppure sull'articolo 9, paragrafo 2, lettera a), l'esistenza del diritto di revocare
il consenso in qualsiasi momento senza pregiudicare la liceita del trattamento basata sul consenso prestato prima della revoca;

d) il diritto di proporre reclamo a un‘autorita di controllo;

e) se la comunicazione di dati personali & un obbligo legale o contrattuale oppure un requisito necessario per la conclusione di un contratto, e se
I'interessato ha I'obbligo di fornire i dati personali nonché le possibili conseguenze della mancata comunicazione di tali dati;

f) l'esistenza di un processo decisionale automatizzato, compresa la profilazione di cui all'articolo 22, paragrafi 1 e 4, e, almeno in tali casi,
informazioni significative sulla logica utilizzata, nonché I'importanza e le conseguenze previste di tale trattamento per I'interessato.

3.Qualora il titolare del trattamento intenda trattare ulteriormente i dati personali per una finalita diversa da quella per cui essi sono stati raccolti, prima
di tale ulteriore trattamento fornisce all'interessato informazioni in merito a tale diversa finalita e ogni ulteriore informazione pertinente di cui al
paragrafo 2.

4. | paragrafi 1, 2 e 3 non si applicano se e nella misura in cui l'interessato dispone gia delle informazioni.



Art. 15 - Articolo Diritto di accesso dell‘interessato.

1. L'interessato ha il diritto di ottenere dal titolare del trattamento la conferma che sia 0 meno in corso un trattamento di dati personali che lo
riguardano e in tal caso, di ottenere I'accesso ai dati personali e alle seguenti informazioni: a) le finalita del trattamento;

b) le categorie di dati personali in questione;

c) i destinatari o le categorie di destinatari a cui i dati personali sono stati o saranno comunicati, in particolare se destinatari di paesi terzi o
organizzazioni internazionali;

d) quando possibile, il periodo di conservazione dei dati personali previsto oppure, se non ¢ possibile, i criteri utilizzati per determinare tale periodo;

e) l'esistenza del diritto dell'interessato di chiedere al titolare del trattamento la rettifica o la cancellazione dei dati personali o la limitazione del
trattamento dei dati personali che lo riguardano o di opporsi al loro trattamento;

f) il diritto di proporre reclamo a un'autorita di controllo;
g) qualora i dati non siano raccolti presso l'interessato, tutte le informazioni disponibili sulla loro origine;

h) l'esistenza di un processo decisionale automatizzato, compresa la profilazione di cui all'articolo 22, paragrafi 1 e 4, e, almeno in tali casi,
informazioni significative sulla logica utilizzata, nonché I'importanza e le conseguenze previste di tale trattamento per I'interessato.

2. Qualora i dati personali siano trasferiti a un paese terzo o a un'organizzazione internazionale, l'interessato ha il diritto di essere informato
dell'esistenza di garanzie adeguate ai sensi dell'articolo 46 relative al trasferimento.

3.1l titolare del trattamento fornisce una copia dei dati personali oggetto di trattamento. In caso di ulteriori copie richieste dall'interessato, il titolare del
trattamento pud addebitare un contributo spese ragionevole basato sui costi amministrativi. Se l'interessato presenta la richiesta mediante mezzi
elettronici, e salvo indicazione diversa dell'interessato, le informazioni sono fornite in un formato elettronico di uso comune.

4.11 diritto di ottenere una copia di cui al paragrafo 3 non deve ledere i diritti e le liberta altrui.

Avrticolo 16 - Diritto di rettifica

L'interessato ha il diritto di ottenere dal titolare del trattamento la rettifica dei dati personali inesatti che lo riguardano senza ingiustificato ritardo.
Tenuto conto delle finalita del trattamento, l'interessato ha il diritto di ottenere I'integrazione dei dati personali incompleti, anche fornendo una
dichiarazione integrativa.

Articolo 17 -Diritto alla cancellazione («diritto all*oblio»)

1.L'interessato ha il diritto di ottenere dal titolare del trattamento la cancellazione dei dati personali che lo riguardano senza ingiustificato ritardo e il
titolare del trattamento ha I'obbligo di cancellare senza ingiustificato ritardo i dati personali, se sussiste uno dei motivi seguenti:

a) i dati personali non sono pitl necessari rispetto alle finalita per le quali sono stati raccolti o altrimenti trattati;

b) l'interessato revoca il consenso su cui si basa il trattamento conformemente all'articolo 6, paragrafo 1, lettera a), o all'articolo 9, paragrafo 2, lettera
a), e se non sussiste altro fondamento giuridico per il trattamento;

¢) l'interessato si oppone al trattamento ai sensi dell'articolo 21, paragrafo 1, e non sussiste alcun motivo legittimo prevalente per procedere al
trattamento, oppure si oppone al trattamento ai sensi dell'articolo 21, paragrafo 2;

d) i dati personali sono stati trattati illecitamente;

e) i dati personali devono essere cancellati per adempiere un obbligo giuridico previsto dal diritto dell'Unione o dello Stato membro cui € soggetto il
titolare del trattamento;

f) i dati personali sono stati raccolti relativamente all'offerta di servizi della societa dell'informazione di cui all'articolo 8, paragrafo 1. 2.1l titolare del
trattamento, se ha reso pubblici dati personali ed & obbligato, ai sensi del paragrafo 1, a cancellarli, tenendo conto della tecnologia disponibile e dei
costi di attuazione adotta le misure ragionevoli, anche tecniche, per informare i titolari del trattamento che stanno trattando i dati personali della
richiesta dell'interessato di cancellare qualsiasi link, copia o riproduzione dei suoi dati personali.

3. I paragrafi 1 e 2 non si applicano nella misura in cui il trattamento sia necessario:
a) per l'esercizio del diritto alla liberta di espressione e di informazione;

b) per I'adempimento di un obbligo giuridico che richieda il trattamento previsto dal diritto dell'Unione o dello Stato membro cui € soggetto il titolare
del trattamento o per I'esecuzione di un compito svolto nel pubblico interesse oppure nell'esercizio di pubblici poteri di cui & investito il titolare del
trattamento;

c) per motivi di interesse pubblico nel settore della sanita pubblica in conformita dell'articolo 9, paragrafo 2, lettere h) e i), e dell'articolo 9, paragrafo
3

d) a fini di archiviazione nel pubblico interesse, di ricerca scientifica o storica o a fini statistici conformemente all'articolo 89, paragrafo 1, nella
misura in cui il diritto di cui al paragrafo 1 rischi di rendere impossibile o di pregiudicare gravemente il conseguimento degli obiettivi di tale
trattamento; o

e) per l'accertamento, I'esercizio o la difesa di un diritto in sede giudiziaria.



Articolo 18 - Diritto di limitazione di trattamento

1.L'interessato ha il diritto di ottenere dal titolare del trattamento la limitazione del trattamento quando ricorre una delle seguenti ipotesi:

a) l'interessato contesta I'esattezza dei dati personali, per il periodo necessario al titolare del trattamento per verificare I'esattezza di tali dati personali;
b) il trattamento € illecito e I'interessato si oppone alla cancellazione dei dati personali e chiede invece che ne sia limitato I'utilizzo;

c) benché il titolare del trattamento non ne abbia pit bisogno ai fini del trattamento, i dati personali sono necessari all'interessato per I'accertamento,
I'esercizio o la difesa di un diritto in sede giudiziaria;

d) l'interessato si & opposto al trattamento ai sensi dell'articolo 21, paragrafo 1, in attesa della verifica in merito all'eventuale prevalenza dei motivi
legittimi del titolare del trattamento rispetto a quelli dell'interessato.

2.Se il trattamento e limitato a norma del paragrafo 1, tali dati personali sono trattati, salvo che per la conservazione, soltanto con il consenso
dell'interessato o per l'accertamento, l'esercizio o la difesa di un diritto in sede giudiziaria oppure per tutelare i diritti di un'altra persona fisica o
giuridica o per motivi di interesse pubblico rilevante dell'Unione o di uno Stato membro.

3.L'interessato che ha ottenuto la limitazione del trattamento a norma del paragrafo 1 é informato dal titolare del trattamento prima che detta
limitazione sia revocata. Articolo 19 Obbligo di notifica in caso di rettifica o cancellazione dei dati personali o limitazione del trattamento Il titolare
del trattamento comunica a ciascuno dei destinatari cui sono stati trasmessi i dati personali le eventuali rettifiche o cancellazioni o limitazioni del
trattamento effettuate a norma dell'articolo 16, dell'articolo 17, paragrafo 1, e dell'articolo 18, salvo che cio si riveli impossibile o implichi uno sforzo
sproporzionato. Il titolare del trattamento comunica all'interessato tali destinatari qualora I'interessato lo richieda.

Articolo 20 - Diritto alla portabilita dei dati

1. L'interessato ha il diritto di ricevere in un formato strutturato, di uso comune e leggibile da dispositivo automatico i dati personali che lo riguardano
forniti a un titolare del trattamento e ha il diritto di trasmettere tali dati a un altro titolare del trattamento senza impedimenti da parte del titolare del
trattamento cui li ha forniti qualora:

a) il trattamento si basi sul consenso ai sensi dell'articolo 6, paragrafo 1, lettera a), o dell'articolo 9, paragrafo 2, lettera a), 0 su un contratto ai sensi
dell'articolo 6, paragrafo 1, lettera b); e

b) il trattamento sia effettuato con mezzi automatizzati.

2.Nell'esercitare i propri diritti relativamente alla portabilita dei dati a norma del paragrafo 1, I'interessato ha il diritto di ottenere la trasmissione diretta
dei dati personali da un titolare del trattamento all'altro, se tecnicamente fattibile.

3.L'esercizio del diritto di cui al paragrafo 1 del presente articolo lascia impregiudicato I'articolo 17. Tale diritto non si applica al trattamento
necessario per I'esecuzione di un compito di interesse pubblico o connesso all'esercizio di pubblici poteri di cui & investito il titolare del trattamento.

4.11 diritto di cui al paragrafo 1 non deve ledere i diritti e le liberta altrui.

Articolo 21 - Diritto di opposizione.

1.L'interessato ha il diritto di opporsi in qualsiasi momento, per motivi connessi alla sua situazione particolare, al trattamento dei dati personali che lo
riguardano ai sensi dell'articolo 6, paragrafo 1, lettere €) o f), compresa la profilazione sulla base di tali disposizioni. Il titolare del trattamento si
astiene dal trattare ulteriormente i dati personali salvo che egli dimostri I'esistenza di motivi legittimi cogenti per procedere al trattamento che
prevalgono sugli interessi, sui diritti e sulle liberta dell'interessato oppure per I'accertamento, I'esercizio o la difesa di un diritto in sede giudiziaria.
2.Qualora i dati personali siano trattati per finalita di marketing diretto, I'interessato ha il diritto di opporsi in qualsiasi momento al trattamento dei dati
personali che lo riguardano effettuato per tali finalita, compresa la profilazione nella misura in cui sia connessa a tale marketing diretto.

3.Qualora l'interessato si opponga al trattamento per finalita di marketing diretto, i dati personali non sono pit oggetto di trattamento per tali finalita.
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4. 1l diritto di cui ai paragrafi 1 e 2 é esplicitamente portato all'attenzione dell'interessato ed € presentato chiaramente e separatamente da qualsiasi altra
informazione al piu tardi al momento della prima comunicazione con l'interessato.

5.Nel contesto dell'utilizzo di servizi della societa dell'informazione e fatta salva la direttiva 2002/58/CE, l'interessato puo esercitare il proprio diritto
di opposizione con mezzi automatizzati che utilizzano specifiche tecniche.

6.Qualora i dati personali siano trattati a fini di ricerca scientifica o storica o a fini statistici a norma dell'articolo 89, paragrafo 1, l'interessato, per
motivi connessi alla sua situazione particolare, ha il diritto di opporsi al trattamento di dati personali che lo riguardano, salvo se il trattamento &
necessario per l'esecuzione di un compito di interesse pubblico.



DICHIARAZIONE DI PRESA VISIONE

Il/La sottoscritto/a dichiara di avere letto e compreso il contenuto
del’INFORMATIVA SUL TRATTAMENTO E SUL DIRITTO DI ACCESSO Al DATI PERSONALI DEI
DIPENDENTI E COLLABORATORI (ART. 13 REG. UE 2016/679)  prot. n. del

DICHIARAZIONE DI PRESA VISIONE DELL’INFORMATIVA PRIVACY RELATIVA
ALL’ATTIVAZIONE DELL’ACCOUNT DI DOMINIO ISTITUZIONALE

lo Sottoscritto

DICHIARA

di aver preso visione ¢ compreso in qualita di personale della scuola I’Informativa privacy e il Regolamento
relativo all’utilizzo della Piattaforma multimediale per la didattica digitale integrata disponibile fornita al
sottoscritto e reperibile sul sito web dell’Istituto.

Il docente, il personale amministrativo riceveranno una casella di posta elettronica istituzionale al fine di
migliorare ed ottimizzare la comunicazione da e verso I’Istituto. Il servizio ¢ fornito gratuitamente ed &
fruibile fino al termine del proprio contratto. L’attivazione del servizio ¢ subordinata alla presa visione
esplicita dell’Informativa per la DDI. Le caselle fanno parte del dominio @marconiceggia.edu.it. La casella &
strettamente personale e non ¢ ammesso 1’utilizzo da parte di persone diverse dall’assegnatario, né questi puo
cederla a terzi.

Firma




